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ปฏิทินการด าเนินงานประกันคุณภาพภายใน ระดับหน่วยงานสายสนับสนุน  

มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ ประจ าปีงบประมาณ 2565 
 

ล าดับ ก าหนดการ วัน/เดือน/ปี 

1 หน่วยงานส่งรายงานประเมินตนเองมายังงานประกันฯ จ านวน 5 ฉบับ 10 ตุลาคม 2565 

2 งานประกันฯ ส่งรายงานประเมินตนเองให้คณะกรรมการประเมิน  11 ตุลาคม 2565 

3 ประเมินคุณภาพภายใน ระดับหน่วยงานสายสนับสนุน 19 - 21 ตุลาคม 2565 

     ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 19 ตุลาคม 2565 

     กองพัฒนานักศึกษา 19 ตุลาคม 2565 

     สถาบันวิจัยและพัฒนา 19 ตุลาคม 2565 

     กองบริการการศึกษา 19 ตุลาคม 2565 

     ศูนย์วิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี 20 ตุลาคม 2565 

     กองกลาง 20 ตุลาคม 2565 

     บัณฑิตวิทยาลัย 20 ตุลาคม 2565 

     กองบริหารงานบุคคล 20 ตุลาคม 2565 

     กองนโยบายและแผน 21 ตุลาคม 2565 

4 หน่วยงานแก้ไขข้อมูลเพิ่มเติม ส่งให้งานประกันฯ 24 - 28 ตุลาคม 2565 

5 งานประกันฯ จัดท าและส่งรายงานสรุปผลการประเมินให้หน่วยงาน 1 – 4 พฤศจิกายน 2565 
 
หมายเหตุ  :  ก าหนดการอาจมีการเปลีย่นแปลงได้ตามความเหมาะสม 
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ก าหนดการประเมินคุณภาพภายใน ระดับหน่วยงานสายสนับสนุน 

ประจ าปีงบประมาณ 2565 
วันที่  19 - 21  ตุลาคม  2565 

 
 
วันที่  19  ตุลาคม  2565 ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ (คณะกรรมการชุดที่ 1) 
    กองพัฒนานักศึกษา (คณะกรรมการชุดที่ 2) 

09.00 – 09.15 น. หัวหน้าหน่วยงานกล่าวต้อนรับ และแนะน าหน่วยงาน 
09.15 – 09.30 น. คณะกรรมการแนะน าตัว และกล่าวถึงวัตถุประสงค์ แนวทางการประเมิน 
09.30 – 10.30 น. คณะกรรมการด าเนินการประเมิน 
10.30 – 11.00 น. สัมภาษณ์บุคลากร 
11.00 – 11.30 น. คณะกรรมการแจ้งผลการประเมินเบื้องต้นด้วยวาจา 
  
   

วันที่  19  ตุลาคม  2565 สถาบันวิจัยและพัฒนา (คณะกรรมการชุดที่ 1) 
    กองบริการการศึกษา (คณะกรรมการชุดที่ 2) 

13.30 – 13.45 น. หัวหน้าหน่วยงานกล่าวต้อนรับ และแนะน าหน่วยงาน 
13.45 – 14.00 น. คณะกรรมการแนะน าตัว และกล่าวถึงวัตถุประสงค์ แนวทางการประเมิน 
14.00 – 15.00 น. คณะกรรมการด าเนินการประเมิน 
15.00 – 15.30 น. สัมภาษณ์บุคลากร 
15.30 – 16.00 น. คณะกรรมการแจ้งผลการประเมินเบื้องต้นด้วยวาจา 
 
 

วันที่  20  ตุลาคม  2565 ศูนย์วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (คณะกรรมการชุดที่ 1) 
    กองกลาง (คณะกรรมการชุดที่ 2) 

09.00 – 09.15 น. หัวหน้าหน่วยงานกล่าวต้อนรับ และแนะน าหน่วยงาน 
09.15 – 09.30 น. คณะกรรมการแนะน าตัว และกล่าวถึงวัตถุประสงค์ แนวทางการประเมิน 
09.30 – 10.30 น. คณะกรรมการด าเนินการประเมิน 
10.30 – 11.00 น. สัมภาษณ์บุคลากร 
11.00 – 11.30 น. คณะกรรมการแจ้งผลการประเมินเบื้องต้นด้วยวาจา 
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วันที่  20  ตุลาคม  2565 บัณฑิตวิทยาลัย (คณะกรรมการชุดที่ 1) 
    กองบริหารงานบุคคล (คณะกรรมการชุดที่ 2) 

13.30 – 13.45 น. หัวหน้าหน่วยงานกล่าวต้อนรับ และแนะน าหน่วยงาน 
13.45 – 14.00 น. คณะกรรมการแนะน าตัว และกล่าวถึงวัตถุประสงค์ แนวทางการประเมิน 
14.00 – 15.00 น. คณะกรรมการด าเนินการประเมิน 
15.00 – 15.30 น. สัมภาษณ์บุคลากร 
15.30 – 16.00 น. คณะกรรมการแจ้งผลการประเมินเบื้องต้นด้วยวาจา 

 
 
วันที่  21  ตุลาคม  2565 กองนโยบายและแผน (คณะกรรมการชุดที่ 2) 

09.00 – 09.15 น. หัวหน้าหน่วยงานกล่าวต้อนรับ และแนะน าหน่วยงาน 
09.15 – 09.30 น. คณะกรรมการแนะน าตัว และกล่าวถึงวัตถุประสงค์ แนวทางการประเมิน 
09.30 – 10.30 น. คณะกรรมการด าเนินการประเมิน 
10.30 – 11.00 น. สัมภาษณ์บุคลากร 
11.00 – 11.30 น. คณะกรรมการแจ้งผลการประเมินเบื้องต้นด้วยวาจา 
 

 
หมายเหตุ : ก าหนดการอาจปรับเปลี่ยนได้ตามความเหมาะสม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


